
การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต ประจ าปี พ.ศ. 256๓ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดงเมืองแอม อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น  

---------------------------------- 
 การวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อน  สามารถจ าแนกระดับ
ความเสี่ยงออกเป็น 4 ระดับ สูงมาก สูง ปานกลาง ต่ า และสามารถสรุปข้อมูลการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานที่อาจเกิดประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนต าบลดงเมืองแอม  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๓ ได้ดังนี ้

ความเสี่ยง รายละเอียด โอกาสเกิด ผลกระทบ ค่าความเสี่ยง การป้องกันและควบคุม 

การจัดซื้อจัดจ้าง ผู้ปฏิบัติงาน
ด้านจัดซื้อจัด
จ้างเลือกซื้อร้าน
ที่ตนเองสนิท
หรือเป็นญาติ
หรือร้านที่
ตนเองคุย ได้
ง่าย 

2 4 8 -ปรับเปลี่ยนร้านค้าใน
การจัดซื้อวัสดุ  
-เข้มงวดในการตรวจรับ
พัสดุหรือการจ้าง 

การบริหารบุคคล การรับสมัคร
คัดเลือกบุคคล
เป็นพนักงาน
จ้าง ไม่เป็น
ธรรม และ
โปร่งใส หรือมี
บุคคลที่เป็น
เครือญาติหรือ
บุคคลที่ตนเอง
ได้รับ
ผลประโยชน์เข้า
ปฏิบัติงาน 

1 3 3 ด าเนินการประกาศ 
เผยแพร่การรับสมัคร
และด าเนินการคัดเลือก
อย่างเป็นธรรม โดยการ
แต่งตั้งคณะกรรมการแต่
ละด้าน อย่างโปร่งใส
และตรวจสอบได้ 

การน าทรัพย์สิน
ส่วนราชการไปใช้
ประโยชน 

การน าทรัพย์สิน
ของทางราชการ
ไปใช้โดยไม่ได้
ขออนุญาต เช่น
อุปกรณ์
ส านักงาน รถ 
อ่ืนๆ 

1 4 4 ด าเนินการจัดทา
ทะเบียนควบคุมการใช้
งานและการเบิกจ่าย
อย่างเคร่งครัด โดยต้อง
ได้รับการพิจารณา
อนุญาต ก่อนน า
ทรัพย์สินราชการไปใช้
ภายนอก 



ความเสี่ยง รายละเอียด โอกาสเกิด ผลกระทบ ค่าความเสี่ยง การป้องกันและควบคุม 

การออก
ใบอนุญาตหรือ
การรับรองสิทธิ 

หัวหน้า
หน่วยงาน 
เจ้าหน้าที่มีญาติ
หรือคนรู้จักที่มา
ยื่นขอใบรับรอง
หรือใบอนุญาต
นั้นๆ 

2 4 8 ควบคุม ก ากับ และ
ส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงาน
ดาเนินการตามกฎ 
ระเบียบ อย่างเคร่งครัด
และให้มีความเป็นกลาง 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


